



1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок рассмотрения экспертной комиссии, обеспечивающим демократический, государственно-общественный характер управления, вопроса о стимулировании педагогических работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 49 «Улыбка» (далее – Учреждение).

1.2. Стимулирующая часть фонда оплаты труда направлена на усиление материальной заинтересованности педагогических работников Учреждения в повышении качества образовательного и воспитательного процесса, развитие творческой активности и инициативы, мотивацию работников в области инновационной деятельности, современных образовательных технологий.

1.3. Основная цель предоставления вознаграждений - повысить качество образования и стимулировать повышение профессионального уровня педагогов и мотивации на достижение высоких результатов.

1.4. Основанием для предоставления вознаграждения из стимулирующей части фонда является результативность деятельности педагогов по следующим направлениям:
1. развитие творческих способностей воспитанников (качественная  подготовка к конкурсам, выставкам, фестивалям и т.д.);
1. активное участие в инновационной деятельности, разработка и внедрение новых эффективных образовательных программ, методик и технологий;
1. разработка и издание авторской учебно-методической литературы, наглядных пособий и т.д.;
1. создание элементов образовательной инфраструктуры (оформление предметноразвивающей среды);
1. реализация дополнительных проектов (групповые и индивидуальные учебные проекты для воспитанников, социальные проекты, др.);
1. обобщение и предъявление своего опыта (активное участие в научно практических конференциях, педагогических чтениях, семинарах и т.п.).

1.5. Система стимулирующих выплат педагогическим работникам Учреждения включает в себя доплаты за предыдущий календарный год и единовременные поощрительные выплаты по оценочному листу качества работы педагога.

1.6. Стимулирующие выплаты старшему воспитателю Учреждения, реализующего основную образовательную программу дошкольного образования, устанавливаются в соответствии со следующими критериями:
1. Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях.
2. Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ
3. Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства: «Ярмарка педагогических идей», «Неделя педмастерства» и другие.
4. Подготовка и организация участия воспитанников  и педагогов в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства).
5. Организация и проведение в МБДОУ семинаров, совещаний, конференций, мастер-классов и др.
6. Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
7. Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
8. Взаимодействие  с родителями
9. Трудовое участие

1.7. Стимулирующие выплаты педагогическим работникам Учреждения (воспитатели, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре), реализующим основную образовательную программу дошкольного образования, устанавливаются в соответствии со следующими критериями:
1. Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях.
2. Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ
3. Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства: «Воспитатель года», «Неделя педмастерства» и другие.
4. Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства).
5. Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
6. Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
7.  Взаимодействие  с родителями
8. Трудовое участие

1.8. Стимулирующие выплаты педагогическим работникам учреждения (педагог-психолог, учитель-логопед), реализующим основную образовательную программу дошкольного образования, устанавливаются в соответствии со следующими критериями:
1. Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях.
2. Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ
3. Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства: «Воспитатель года», «Неделя педмастерства» и другие.
4. Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства).
5. Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
6. Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
7.  Взаимодействие  с родителями
8. Трудовое участие

1.9. Учреждение вправе вносить изменения и дополнения в наименования критериев и их размеры в соответствии с потребностями Учреждения.
1.10. Критерии оценки качества педагогов (количество баллов) оплачиваются в полном объеме за исключением следующих периодов:
1. ученического отпуска;
1. очередного отпуска;
1. отпуска без сохранения заработной платы;
1. отсутствие педагога по причине нетрудоспособности.








2. Коэффициенты и выплаты стимулирующего характера

2.1. Критерии и выплаты стимулирующего характера для старшего воспитателя (приложение 1):
	№
	Наименование критерия
	Подкритерии

	1
	2
	3

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;


	
	
	1.2 Организация и проведение методических объединений, стажерских практик, конференций, семинаров:
- городской    - 3 балла
- краевой         - 5 баллов

	
	
	1.3   Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл


	
	
	- городской  - 2 балла


	
	
	- краевой  - 3 балла


	
	
	1.4  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла


	
	
	1.5 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла


	
	
	- городской                4 балла


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;

	
	
	- краевой             - 3 балла;

	
	
	- всероссийский - 4 балла.

	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;


	
	
	реализация - 5 баллов;


	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)


	
	
	2.3 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;


	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл


	
	
	2.4  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:


	
	
	МБДОУ  -    2 балла


	
	
	Городской  - 3 балла


	
	
	Краевой  -    4 балла


	
	
	2.5 Деятельность в составе экспертных и аттестационных комиссий:    5 баллов


	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов

	
	
	2.7  Обеспечение функционирования официального сайта МБДОУ
-  10  баллов

	3.
	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Ярмарка педагогических идей»

	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства 
«Ярмарка педагогических идей»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;


	
	
	- городского           - 10 баллов;


	
	
	- краевого               - 15 баллов;


	
	
	- всероссийского     - 20 баллов.



	
	«Неделя педмастерства»









	3.2  Участник  конкурса профессионального мастерства 
«Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ   - 1 балла;


	
	
	- городского           - 2 балла;


	
	
	- краевого                 - 3 балла

	
	
	- всероссийского     - 4 балла


	
	И другие:

	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,


	
	
	2 место - 3 балла,


	
	
	3 место – 2 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,


	
	
	2 место - 5 баллов,


	
	
	3 место – 4 балла,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл


	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ   - 1 балл


	
	
	- городского           - 2 балла

	
	
	- краевого               - 3 балла;


	
	
	- всероссийского   - 1 балл.


	
	
	3.5  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;


	
	
	- краевых                - 3 балла;


	
	
	- всероссийских    - 1 балл.


	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников  и педагогов в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,


	
	
	2 место - 4 балла,


	
	
	3 место – 3 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,


	
	
	2 место - 7 баллов,


	
	
	3 место – 6 баллов,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;


	
	
	- городского            - 2 балла;


	
	
	- краевого                - 3 балла;


	
	
	- всероссийского    - 1 балл.



	5.
	Организация и проведение в МБДОУ семинаров, совещаний, конференций, мастер-классов и др.
	МБДОУ   - 3 балла


	
	
	городского – 5 баллов

	6.
	 Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)



	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)

	7.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики способных и одаренных воспитанников
0 – 5 баллов


	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов


	8.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла

	9.
	Трудовое участие
	9.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов


	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 


	
	
	  9.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 





2.2. Критерии  и выплаты стимулирующего характера для воспитателей
(приложение 2):

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии

	1
	2
	3

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;


	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем собрании МБДОУ.
(за 1 выступление)
- МБДОУ       -1 балл


	
	
	- городской  - 2 балла


	
	
	- краевой       - 3 балла


	
	
	1.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла


	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла


	
	
	- город               4 балла


	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла



	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;


	
	
	- краевой             - 3 балла;


	
	
	- всероссийский - 4 балла.


	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;


	
	
	реализация - 5 баллов;


	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)


	
	
	2.3 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;


	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл


	
	
	2.4  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:


	
	
	МБДОУ  -    2 балла


	
	
	Городской  - 3 балла


	
	
	Краевой  -    4 балла


	
	
	
2.5  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;


	
	
	- городского           - 20 баллов;


	
	
	- краевого               - 30 баллов;


	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.


	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов


	
	
	- городского           - 5 баллов;


	
	
	- краевого               - 10 баллов;


	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;


	
	
	- городского           -10 баллов;



	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла


	
	
	- городского             - 3 балла;


	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,


	
	
	2 место - 3 балла,


	
	
	3 место – 2 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллов,


	
	
	2 место - 5 баллов,


	
	
	3 место – 4 балла,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл



	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл

	
	
	- городского           - 2 балла

	
	
	- краевого               - 3 балла;


	
	
	- всероссийского   - 1 балл.


	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;


	
	
	- краевых                - 3 балла;


	
	
	- всероссийских    - 1 балл.


	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,


	
	
	2 место - 4 балла,


	
	
	3 место – 3 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллов,


	
	
	2 место - 7 баллов,


	
	
	3 место – 6 баллов,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;


	
	
	- городского            - 2 балла;


	
	
	- краевого                - 3 балла;


	
	
	- всероссийского    - 1 балл.


	5.
	 Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)

	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики способных и одаренных воспитанников
0 – 5 баллов


	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов


	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов


	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 


	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 



2.3. Критерии  и выплаты стимулирующего характера для музыкального руководителя (приложение 3) 

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии

	1
	2
	3

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;


	
	
	1.2 Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ     - 1 балл


	
	
	- городской  - 2 балла


	
	
	- краевой      - 3 балла


	
	
	1.3 Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла


	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла


	
	
	- город               4 балла


	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;


	
	
	- краевой             - 3 балла;


	
	
	- всероссийский - 4 балла.


	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;


	
	
	реализация - 5 баллов;


	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)


	
	
	2.3 Организация музыкальных конкурсов, фестивалей, музыкальных гостиных:

МБДОУ   - 3 балла


	
	
	городской  - 4 балла


	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;


	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл


	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:


	
	
	МБДОУ  -    2 балла


	
	
	городской  - 3 балла


	
	
	краевой  -    4 балла


	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;


	
	
	- городского           - 20 баллов;


	
	
	- краевого               - 30 баллов;



	
	
	
- всероссийского     - 40 баллов.

	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов


	
	
	- городского           - 5 баллов;


	
	
	- краевого               - 10 баллов;


	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;


	
	
	- городского           -10 баллов;



	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла


	
	
	- городского             - 3 балла;


	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,


	
	
	2 место - 3 балла,


	
	
	3 место – 2 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,


	
	
	2 место - 5 баллов,


	
	
	3 место – 4 балла,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл




	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл

	
	
	- городского           - 2 балла

	
	
	- краевого               - 3 балла;


	
	
	- всероссийского   - 1 балл.


	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;


	
	
	- краевых                - 3 балла;


	
	
	- всероссийских    - 1 балл.


	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,


	
	
	2 место - 4 балла,


	
	
	3 место – 3 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,


	
	
	2 место - 7 баллов,


	
	
	3 место – 6 баллов,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;


	
	
	- городского            - 2 балла;


	
	
	- краевого                - 3 балла;


	
	
	- всероссийского    - 1 балл.



	5.
	 Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)

	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики способных и одаренных воспитанников
0 – 5 баллов


	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов


	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов


	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 


	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 




2.4. Критерии  и выплаты стимулирующего характера для инструктора по физической культуре (приложение 4):

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии

	1
	2
	3

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;


	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл


	
	
	- городской  - 2 балла


	
	
	- краевой      - 3 балла


	
	
	1.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла


	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла


	
	
	- город               4 балла


	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;

	
	
	- краевой             - 3 балла;


	
	
	- всероссийский - 4 балла.


	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие



	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;


	
	
	реализация - 5 баллов;


	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)


	
	
	2.3  Организация олимпиад и других спортивных мероприятий:

МБДОУ    - 3 балла


	
	
	городской    -  4 балла


	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;


	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл


	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:

	
	
	МБДОУ  -    2 балла


	
	
	Городской  - 3 балла


	
	
	Краевой  -    4 балла


	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;


	
	
	- городского           - 20 баллов;


	
	
	- краевого               - 30 баллов;


	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.


	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов


	
	
	- городского           - 5 баллов;


	
	
	- краевого               - 10 баллов;


	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;


	
	
	- городского           -10 баллов;



	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла


	
	
	- городского             - 3 балла;


	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,


	
	
	2 место - 3 балла,


	
	
	3 место – 2 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,


	
	
	2 место - 5 баллов,


	
	
	3 место – 4 балла,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл



	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл

	
	
	- городского           - 2 балла

	
	
	- краевого               - 3 балла;


	
	
	- всероссийского   - 1 балл.


	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;


	
	
	- краевых                - 3 балла;


	
	
	- всероссийских    - 1 балл.


	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,


	
	
	2 место - 4 балла,


	
	
	3 место – 3 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,


	
	
	2 место - 7 баллов,


	
	
	3 место – 6 баллов,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;


	
	
	- городского            - 2 балла;


	
	
	- краевого                - 3 балла;


	
	
	- всероссийского    - 1 балл.



	5.
	 Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики спортивной одаренности воспитанников
0 – 5 баллов


	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов


	
	
	Организация деятельности с воспитанниками с ослабленным здоровьем:
От 3 до 5 человек     -    2 балла
6 и более человек     -    3 балла

	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов


	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 


	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 



	
	
	8.3  Участие  в профсоюзных  мероприятиях:
2 балла за каждое мероприятие








2.5. Критерии и выплаты стимулирующего характера для педагога-психолога (приложение 5)
	№
	Наименование критерия
	Подкритерии

	1
	2
	3

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;


	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл


	
	
	- городской  - 2 балла


	
	
	- краевой      - 3 балла


	
	
	1.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла


	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла


	
	
	- город               4 балла


	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;


	
	
	- краевой             - 3 балла;


	
	
	- всероссийский - 4 балла.


	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;


	
	
	реализация - 5 баллов;


	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)


	
	
	2.3  Организация олимпиад и других спортивных мероприятий:

МБДОУ    - 3 балла


	
	
	городской    -  4 балла


	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;


	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл


	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:

	
	
	МБДОУ  -    2 балла


	
	
	Городской  - 3 балла


	
	
	Краевой  -    4 балла


	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;


	
	
	- городского           - 20 баллов;


	
	
	- краевого               - 30 баллов;


	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.




	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов


	
	
	- городского           - 5 баллов;


	
	
	- краевого               - 10 баллов;


	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;


	
	
	- городского           -10 баллов;



	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла


	
	
	- городского             - 3 балла;


	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,


	
	
	2 место - 3 балла,


	
	
	3 место – 2 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,


	
	
	2 место - 5 баллов,


	
	
	3 место – 4 балла,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл




	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл

	
	
	- городского           - 2 балла

	
	
	- краевого               - 3 балла;


	
	
	- всероссийского   - 1 балл.


	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;


	
	
	- краевых                - 3 балла;


	
	
	- всероссийских    - 1 балл.


	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,


	
	
	2 место - 4 балла,


	
	
	3 место – 3 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,


	
	
	2 место - 7 баллов,


	
	
	3 место – 6 баллов,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;


	
	
	- городского            - 2 балла;


	
	
	- краевого                - 3 балла;


	
	
	- всероссийского    - 1 балл.



	5.
	Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики талантливых и одаренных воспитанников 
0 – 5 баллов


	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов


	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов


	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 


	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 



	
	
	8.3  Участие  в профсоюзных  мероприятиях:
2 балла за каждое мероприятие





2.6. Критерии и выплаты стимулирующего характера для учителя-логопеда (приложение 6)
	№
	Наименование критерия
	Подкритерии

	1
	2
	3

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;


	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл


	
	
	- городской  - 2 балла


	
	
	- краевой      - 3 балла


	
	
	1.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла


	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла


	
	
	- город               4 балла


	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;


	
	
	- краевой             - 3 балла;


	
	
	- всероссийский - 4 балла.


	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;


	
	
	реализация - 5 баллов;


	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)


	
	
	2.3  Организация олимпиад и других спортивных мероприятий:

МБДОУ    - 3 балла


	
	
	городской    -  4 балла


	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;


	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл


	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:

	
	
	МБДОУ  -    2 балла


	
	
	Городской  - 3 балла


	
	
	Краевой  -    4 балла


	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;


	
	
	- городского           - 20 баллов;


	
	
	- краевого               - 30 баллов;


	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.




	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов


	
	
	- городского           - 5 баллов;


	
	
	- краевого               - 10 баллов;


	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;


	
	
	- городского           -10 баллов;



	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла


	
	
	- городского             - 3 балла;


	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,


	
	
	2 место - 3 балла,


	
	
	3 место – 2 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,


	
	
	2 место - 5 баллов,


	
	
	3 место – 4 балла,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл




	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл

	
	
	- городского           - 2 балла

	
	
	- краевого               - 3 балла;


	
	
	- всероссийского   - 1 балл.


	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;


	
	
	- краевых                - 3 балла;


	
	
	- всероссийских    - 1 балл.


	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл, 


	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,


	
	
	2 место - 4 балла,


	
	
	3 место – 3 балла,


	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,


	
	
	2 место - 7 баллов,


	
	
	3 место – 6 баллов,


	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,


	
	
	2 место - 2 балла,


	
	
	3 место – 1 балл

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;


	
	
	- городского            - 2 балла;


	
	
	- краевого                - 3 балла;


	
	
	- всероссийского    - 1 балл.



	5.
	Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики одаренных воспитанников по развитию речи
0 – 5 баллов


	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов


	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов


	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 


	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 



	
	
	8.3  Участие  в профсоюзных  мероприятиях:
2 балла за каждое мероприятие






3. Регламент начисления баллов.

	3.1. Каждый показатель результата деятельности воспитателя оценивается в баллах и суммируется.
	3.2. Оценочный лист с соответствующими баллами заполняется,  подписывается руководителем учреждения, доводится для ознакомления под роспись педагогу и передаётся в Совет Учреждения.

4. Порядок рассмотрения  Советом Учреждения
вопроса о стимулировании работников Учреждения

	4.1. Распределение вознаграждений осуществляется ежегодно согласно оценочному листу  по итогам за предыдущий календарный  год по решению руководителя в соответствии с настоящим Положением.
	4.2. Поощрительные выплаты по результатам труда распределяются Советом Учреждения, обеспечивающим демократический, государственно-общественный характер управления, по предоставлению руководителя Учреждения.
	4.3. Руководитель Учреждения представляет Совету Учреждения аналитическую информацию (оценочный лист) о показателях деятельности работников, коэффициент оценочного листа качества работы педагога устанавливается по результатам прошедшего календарного года, по необходимости может вноситься корректировка.
	4.4. Совет Учреждения принимает решение о премировании и размере премии большинством голосов открытым голосованием при условии присутствия не менее половины членов Совета Учреждения. Решение Совета Учреждения оформляется протоколом. На основании протокола Совета Учреждения руководитель издает приказ о премировании. 

5. Порядок подачи и рассмотрения апелляций на результаты оценки

	5.1. В случае несогласия педагога с оценкой результативности его профессиональной деятельности, данной Советом Учреждения, он вправе подать апелляцию.
	5.2. Апелляция подаётся в письменном виде на имя председателя Совета Учреждения с указанием конкретных критериев и баллов, по которым возникло разногласие и документальных данных, подтверждающих неправомерность вынесенной оценки.
	5.3. Апелляция не может содержать претензий к составу Совета Учреждения и процедуре оценки.
	5.4. На основании поданной апелляции председатель Совета Учреждения в срок не позднее двух рабочих дней со дня подачи апелляции, созывает для её рассмотрения заседание  Совета Учреждения.
	5.5. В присутствии педагога, подавшего апелляцию, члены Совета Учреждения ещё раз проводят проверку правильности оценки, основываясь на представленных документальных данных, сверяя их с данными руководителя (оценочным листом результатов профессиональной деятельности педагога), по результатам которых подтверждают данную ранее оценку, либо (если таковая признана недействительной) изменяют её.
	5.6. Оценка, данная Советом Учреждения на основе результатов рассмотрения апелляции, является окончательной и утверждается решением Совета Учреждения.



Приложение 1
	
Согласовано 
Председатель ППО МБДОУ
«Детский сад №49 «Улыбка»
_______________Сумина Е.В.

	
Утверждено 
приказ от __________20__ г. №_________
заведующий МБДОУ «Детский сад №49 «Улыбка»
________________________Н.Н.Полторацкая






 Оценочный лист качества работы старшего воспитателя

_____________________________________________________________________________________
при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
с _____________________  по  _______________________   20_________ года
за период с _____________________  по  _______________________   20_________ года

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии
	Баллы самооценки
	Оценка экспертной комиссии
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;

	
	
	справка от ГМО
справка от КМО


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;

	
	
	

	
	
	1.2 Организация и проведение методических объединений, стажерских практик, конференций, семинаров:
- городской    - 3 балла
- краевой         - 5 баллов
	
	
	

	
	
	1.3   Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл

	
	
	справка ГМО
справка КМО


	
	
	- городской  - 2 балла

	
	
	

	
	
	- краевой  - 3 балла

	
	
	

	
	
	1.4  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла

	
	
	сертификат 


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла

	
	
	

	
	
	1.5 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла

	
	
	справка ДОУ


	
	
	- городской                4 балла

	
	
	

	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;
	
	
	копия материала
сертификат


	
	
	- краевой             - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийский - 4 балла.

	
	
	

	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	
	
	копия приказа ДОУ

	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;

	
	
	копия титульного листа программы
копия приказа ДОУ


	
	
	реализация - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)

	
	
	выписка протокола педагогического совета, фотоматериалы презентации проекта


	
	
	2.3 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:

	
	
	копия приказа МБДОУ


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл

	
	
	

	
	
	2.4  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	МБДОУ  -    2 балла

	
	
	

	
	
	Городской  - 3 балла

	
	
	

	
	
	Краевой  -    4 балла

	
	
	

	
	
	2.5 Деятельность в составе экспертных и аттестационных комиссий:    5 баллов

	
	
	

	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов
	
	
	
аналитическая справка

	
	
	2.7  Обеспечение функционирования официального сайта МБДОУ
-  10  баллов
	
	
	

	3.
	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Ярмарка педагогических идей»

	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства 
«Ярмарка педагогических идей»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников 
образования

	
	
	- городского           - 10 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 15 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского     - 20 баллов.


	
	
	

	
	«Неделя педмастерства»









	3.2  Участник  конкурса профессионального мастерства 
«Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ   - 1 балла;

	
	
	

	
	
	- городского           - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- краевого                 - 3 балла
	
	
	

	
	
	- всероссийского     - 4 балла

	
	

	

	
	И другие:

	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования 


	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 2 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 4 балла,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл

	
	
	

	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ   - 1 балл

	
	
	Копия грамоты, благодарности 


	
	
	- городского           - 2 балла
	
	
	

	
	
	- краевого               - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 1 балл.

	
	
	

	
	
	3.5  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;

	
	
	Копия грамоты, благодарности

	
	
	- краевых                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийских    - 1 балл.

	
	
	

	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников  и педагогов в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах   согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 3 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 7 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 6 баллов,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл
	
	
	

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;

	
	
	

	
	
	- городского            - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- краевого                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского    - 1 балл.


	
	
	

	5.
	Организация и проведение в МБДОУ семинаров, совещаний, конференций, мастер-классов и др.
	МБДОУ   - 3 балла

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	городского – 5 баллов
	
	
	

	6.
	 Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)



	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)
	
	
	

отчёт о работе клуба

	7.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики способных и одаренных воспитанников
0 – 5 баллов

	
	
	аналитическая справка

	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов

	
	
	    отчет педагога




	8.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла
	
	
	
фотоотчет

отчет педагога

	9.
	Трудовое участие
	9.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов

	
	
	справка председателя ППО

	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 

	
	
	

	
	
	  9.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 


	
	
	
копия дипломов, грамот, сертификатов



	
	Итого:
	

	
	
	




Председатель  экспертной комиссии: Срыбная Л.П., калькулятор _________________________                                   

Члены экспертной комиссии:
Сумина Е.В.,  Председатель ППО, музыкальный руководитель           ____________________________      
Полторацкая Н.Н. старший воспитатель                                                ____________________________
Леснова Е.В., секретарь                                                                           ____________________________
Шумекина А.А., кастелянша                                                                   ____________________________

«___»_______________20______г.

                                                                                    


С оценочным листом ознакомлена и согласна:__________________________________
 «___»_______________20______г.




Приложение 2
	
Согласовано 
Председатель ППО МБДОУ
«Детский сад №49 «Улыбка»
_______________Сумина Е.В.

	
Утверждено 
приказ от __________20__ г. №_________
заведующий МБДОУ «Детский сад №49 «Улыбка»
________________________Н.Н.Полторацкая




Оценочный лист качества работы воспитателя

_____________________________________________________________________________________
при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
с _____________________  по  _______________________   20_________ года
за период с _____________________  по  _______________________   20_________ года

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии
	Баллы самооценки
	Оценка экспертной комиссии
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;

	
	
	справка от ГМО
справка от КМО


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;

	
	
	

	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем собрании МБДОУ.
(за 1 выступление)
- МБДОУ       -1 балл

	
	
	справка ГМО
справка КМО


	
	
	- городской  - 2 балла

	
	
	

	
	
	- краевой       - 3 балла

	
	
	

	
	
	1.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла

	
	
	сертификат 


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла

	
	
	

	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла

	
	
	справка ДОУ


	
	
	- город               4 балла

	
	
	

	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла


	
	
	скриншот материала с сайта ДОУ


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;

	
	
	копия материала
сертификат


	
	
	- краевой             - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийский - 4 балла.


	
	
	

	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	
	
	копия приказа ДОУ

	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;

	
	
	копия титульного листа программы
копия приказа ДОУ


	
	
	реализация - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)

	
	
	выписка протокола педагогического совета, фотоматериалы презентации проекта


	
	
	2.3 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:

	
	
	копия приказа МБДОУ


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл

	
	
	

	
	
	2.4  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	МБДОУ  -    2 балла

	
	
	

	
	
	Городской  - 3 балла

	
	
	

	
	
	Краевой  -    4 балла

	
	
	

	
	
	
2.5  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов
	
	
	
аналитическая справка

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования


	
	
	- городского           - 20 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 30 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.





	
	
	

	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования






	
	
	- городского           - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 10 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.
	
	
	

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- городского           -10 баллов;


	
	
	

	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла

	
	
	

	
	
	- городского             - 3 балла;

	
	
	

	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования 


	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 2 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 4 балла,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл



	
	
	

	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл
	
	
	Копия грамоты, благодарности 


	
	
	- городского           - 2 балла
	
	
	

	
	
	- краевого               - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 1 балл.

	
	
	

	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;

	
	
	Копия грамоты, благодарности

	
	
	- краевых                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийских    - 1 балл.

	
	
	

	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах   согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 3 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 7 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 6 баллов,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл
	
	
	

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;

	
	
	

	
	
	- городского            - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- краевого                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского    - 1 балл.

	
	
	

	5.
	Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)

	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)
	
	
	

отчёт о работе клуба

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики способных и одаренных воспитанников
0 – 5 баллов

	
	
	аналитическая справка

	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов

	
	
	    отчет педагога




	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла
	
	
	
фотоотчет

отчет педагога

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов

	
	
	справка председателя ППО

	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 

	
	
	

	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 


	
	
	
копия дипломов, грамот, сертификатов


	
	Итого:
	

	
	
	




Председатель  экспертной комиссии: Срыбная Л.П., калькулятор _________________________                                   

Члены экспертной комиссии:
Сумина Е.В.,  Председатель ППО, музыкальный руководитель           ____________________________      
Полторацкая Н.Н. старший воспитатель                                                ____________________________
Леснова Е.В., секретарь                                                                           ____________________________
Шумекина А.А., кастелянша                                                                   ____________________________

«___»_______________20______г.

                                                                                    


С оценочным листом ознакомлена и согласна:__________________________________
 «___»_______________20______г.



Приложение 3
	
Согласовано 
Председатель ППО МБДОУ
«Детский сад №49 «Улыбка»
_______________Сумина Е.В.

	
Утверждено 
приказ от __________20__ г. №_________
заведующий МБДОУ «Детский сад №49 «Улыбка»
________________________Н.Н.Полторацкая





 Оценочный лист качества работы музыкального руководителя

_____________________________________________________________________________________
при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
с _____________________  по  _______________________   20_________ года
за период с _____________________  по  _______________________   20_________ года

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии
	Баллы самооценки
	Оценка экспертной комиссии
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

	
Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;

	
	
	справка от ГМО
справка от КМО


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;

	
	
	

	
	
	1.2 Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ     - 1 балл

	
	
	справка ГМО
справка КМО


	
	
	- городской  - 2 балла

	
	
	

	
	
	- краевой      - 3 балла

	
	
	

	
	
	1.3 Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла

	
	
	сертификат 


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла

	
	
	

	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла

	
	
	справка ДОУ


	
	
	- город               4 балла

	
	
	

	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла

	
	
	скриншот материала с сайта ДОУ


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;

	
	
	копия материала
сертификат


	
	
	- краевой             - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийский - 4 балла.

	
	
	

	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие

	
	
	копия приказа ДОУ

	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;

	
	
	копия титульного листа программы
копия приказа ДОУ


	
	
	реализация - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)

	
	
	выписка протокола педагогического совета, фотоматериалы презентации проекта


	
	
	2.3 Организация музыкальных конкурсов, фестивалей, музыкальных гостиных:

МБДОУ   - 3 балла

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	городской  - 4 балла

	
	
	

	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:

	
	
	копия приказа МБДОУ


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл

	
	
	

	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	МБДОУ  -    2 балла

	
	
	

	
	
	городской  - 3 балла

	
	
	

	
	
	краевой  -    4 балла

	
	
	

	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов
	
	
	
аналитическая справка

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования

	
	
	- городского           - 20 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 30 баллов;


	
	
	

	
	
	
- всероссийского     - 40 баллов.
	
	
	

	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования






	
	
	- городского           - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 10 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.
	
	
	

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- городского           -10 баллов;


	
	
	

	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла

	
	
	

	
	
	- городского             - 3 балла;

	
	
	

	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования 


	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 2 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 4 балла,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл



	
	
	

	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл
	
	
	Копия грамоты, благодарности 


	
	
	- городского           - 2 балла
	
	
	

	
	
	- краевого               - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 1 балл.

	
	
	

	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;

	
	
	Копия грамоты, благодарности

	
	
	- краевых                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийских    - 1 балл.

	
	
	

	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах   согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 3 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 7 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 6 баллов,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл
	
	
	

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;

	
	
	

	
	
	- городского            - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- краевого                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского    - 1 балл.


	
	
	

	5.
	 Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)

	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)
	
	
	

отчёт о работе клуба

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики способных и одаренных воспитанников
0 – 5 баллов

	
	
	аналитическая справка

	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов

	
	
	    отчет педагога




	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла
	
	
	
фотоотчет

отчет педагога

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов

	
	
	справка председателя ППО

	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 

	
	
	

	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 

	
	
	
копия дипломов, грамот, сертификатов


	
	Итого:
	

	
	
	




Председатель  экспертной комиссии: Срыбная Л.П., калькулятор _________________________                                   

Члены экспертной комиссии:
Сумина Е.В.,  Председатель ППО, музыкальный руководитель           ____________________________      
Полторацкая Н.Н. старший воспитатель                                                ____________________________
Леснова Е.В., секретарь                                                                           ____________________________
Шумекина А.А., кастелянша                                                                   ____________________________

«___»_______________20______г.

                                                                                    
С оценочным листом ознакомлена и согласна:__________________________________
 «___»_______________20______г.


Приложение 4
	
Согласовано 
Председатель ППО МБДОУ
«Детский сад №49 «Улыбка»
_______________Сумина Е.В.

	
Утверждено 
приказ от __________20__ г. №_________
заведующий МБДОУ «Детский сад №49 «Улыбка»
________________________Н.Н.Полторацкая




 Оценочный лист качества работы инструктора по физической культуре

_____________________________________________________________________________________
при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
с _____________________  по  _______________________   20_________ года
за период с _____________________  по  _______________________   20_________ года

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии
	Баллы самооценки
	Оценка экспертной комиссии
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.1 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;

	
	
	справка от ГМО
справка от КМО


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;

	
	
	

	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл

	
	
	справка ГМО
справка КМО


	
	
	- городской  - 2 балла

	
	
	

	
	
	- краевой      - 3 балла

	
	
	

	
	
	1.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла

	
	
	сертификат 


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла

	
	
	

	
	
	1.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла

	
	
	справка ДОУ


	
	
	- город               4 балла

	
	
	

	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла

	
	
	скриншот материала с сайта ДОУ


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;

	
	
	копия материала
сертификат


	
	
	- краевой             - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийский - 4 балла.


	
	
	

	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие


	
	
	копия приказа ДОУ

	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;

	
	
	копия титульного листа программы
копия приказа ДОУ


	
	
	реализация - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)

	
	
	выписка протокола педагогического совета, фотоматериалы презентации проекта


	
	
	2.3  Организация олимпиад и других спортивных мероприятий:

МБДОУ    - 3 балла

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	городской    -  4 балла

	
	
	

	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:

	
	
	копия приказа МБДОУ


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл

	
	
	

	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:
	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	МБДОУ  -    2 балла

	
	
	

	
	
	Городской  - 3 балла

	
	
	

	
	
	Краевой  -    4 балла

	
	
	

	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов
	
	
	
аналитическая справка

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования


	
	
	- городского           - 20 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 30 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.



	
	
	

	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования






	
	
	- городского           - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 10 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.
	
	
	

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- городского           -10 баллов;


	
	
	

	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла

	
	
	

	
	
	- городского             - 3 балла;

	
	
	

	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования 


	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 2 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 4 балла,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл



	
	
	

	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл
	
	
	Копия грамоты, благодарности 


	
	
	- городского           - 2 балла
	
	
	

	
	
	- краевого               - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 1 балл.

	
	
	

	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;

	
	
	Копия грамоты, благодарности

	
	
	- краевых                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийских    - 1 балл.

	
	
	

	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах   согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 3 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 7 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 6 баллов,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл
	
	
	

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;

	
	
	

	
	
	- городского            - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- краевого                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского    - 1 балл.


	
	
	

	5.
	Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)
	
	
	

отчёт о работе клуба

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики спортивной одаренности воспитанников
0 – 5 баллов

	
	
	аналитическая справка

	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов
	
	
	    отчет педагога




	
	
	Организация деятельности с воспитанниками с ослабленным здоровьем:
От 3 до 5 человек     -    2 балла
6 и более человек     -    3 балла
	
	
	

	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла
	
	
	
фотоотчет

отчет педагога

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов

	
	
	справка председателя ППО

	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 

	
	
	

	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
2 2 балла за каждый конкурс 


	
	
	
копия дипломов, грамот, сертификатов



справка председателя ППО

	
	
	8.3  Участие  в профсоюзных  мероприятиях:
2 балла за каждое мероприятие

	
	
	

	
	Итого:
	

	
	
	




Председатель  экспертной комиссии: Срыбная Л.П., калькулятор _________________________                                   

Члены экспертной комиссии:
Сумина Е.В.,  Председатель ППО, музыкальный руководитель           ____________________________      
Полторацкая Н.Н. старший воспитатель                                                ____________________________
Леснова Е.В., секретарь                                                                           ____________________________
Шумекина А.А., кастелянша                                                                   ____________________________

«___»_______________20______г.

                                                                                    

С оценочным листом ознакомлена и согласна:__________________________________
 «___»_______________20______г.


Приложение 5
	
Согласовано 
Председатель ППО МБДОУ
«Детский сад №49 «Улыбка»
_______________Сумина Е.В.

	
Утверждено 
приказ от __________20__ г. №_________
заведующий МБДОУ «Детский сад №49 «Улыбка»
________________________Н.Н.Полторацкая




 Оценочный лист качества работы педагога-психолога

_____________________________________________________________________________________
при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
с _____________________  по  _______________________   20_________ года
за период с _____________________  по  _______________________   20_________ года

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии
	Баллы самооценки
	Оценка экспертной комиссии
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.2 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;

	
	
	справка от ГМО
справка от КМО


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;

	
	
	

	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл

	
	
	справка ГМО
справка КМО


	
	
	- городской  - 2 балла

	
	
	

	
	
	- краевой      - 3 балла

	
	
	

	
	
	2.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла

	
	
	сертификат 


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла

	
	
	

	
	
	2.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла

	
	
	справка ДОУ


	
	
	- город               4 балла

	
	
	

	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла

	
	
	скриншот материала с сайта ДОУ


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;

	
	
	копия материала
сертификат


	
	
	- краевой             - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийский - 4 балла.

	
	
	

	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие

	
	
	копия приказа ДОУ

	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;

	
	
	копия титульного листа программы
копия приказа ДОУ


	
	
	реализация - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)

	
	
	выписка протокола педагогического совета, фотоматериалы презентации проекта


	
	
	2.3  Организация олимпиад и других спортивных мероприятий:

МБДОУ    - 3 балла

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	городской    -  4 балла

	
	
	

	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:

	
	
	копия приказа МБДОУ


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл

	
	
	

	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:
	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	МБДОУ  -    2 балла

	
	
	

	
	
	Городской  - 3 балла

	
	
	

	
	
	Краевой  -    4 балла

	
	
	

	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов
	
	
	
аналитическая справка

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования


	
	
	- городского           - 20 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 30 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.



	
	
	

	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования






	
	
	- городского           - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 10 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.
	
	
	

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- городского           -10 баллов;


	
	
	

	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла

	
	
	

	
	
	- городского             - 3 балла;

	
	
	

	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования 


	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 2 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 4 балла,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл



	
	
	

	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл
	
	
	Копия грамоты, благодарности 


	
	
	- городского           - 2 балла
	
	
	

	
	
	- краевого               - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 1 балл.

	
	
	

	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;

	
	
	Копия грамоты, благодарности

	
	
	- краевых                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийских    - 1 балл.

	
	
	

	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах   согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 3 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 7 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 6 баллов,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл
	
	
	

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;

	
	
	

	
	
	- городского            - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- краевого                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского    - 1 балл.


	
	
	

	5.
	Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)
	
	
	

отчёт о работе клуба

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики талантливых и одаренных воспитанников 
0 – 5 баллов

	
	
	аналитическая справка

	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов

	
	
	    отчет педагога




	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла
	
	
	
фотоотчет

отчет педагога

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов

	
	
	справка председателя ППО

	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 

	
	
	

	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
3 2 балла за каждый конкурс 


	
	
	
копия дипломов, грамот, сертификатов



справка председателя ППО

	
	
	8.3  Участие  в профсоюзных  мероприятиях:
2 балла за каждое мероприятие

	
	
	

	
	Итого:
	

	
	
	



Председатель  экспертной комиссии: Срыбная Л.П., калькулятор _________________________                                   

Члены экспертной комиссии:
Сумина Е.В.,  Председатель ППО, музыкальный руководитель           ____________________________      
Полторацкая Н.Н. старший воспитатель                                                ____________________________
Леснова Е.В., секретарь                                                                           ____________________________
Шумекина А.А., кастелянша                                                                   ____________________________

«___»_______________20______г.

                                                                                    
С оценочным листом ознакомлена и согласна:__________________________________
 «___»_______________20______г.



Приложение 6
	
Согласовано 
Председатель ППО МБДОУ
«Детский сад №49 «Улыбка»
_______________Сумина Е.В.

	
Утверждено 
приказ от __________20__ г. №_________
заведующий МБДОУ «Детский сад №49 «Улыбка»
________________________Н.Н.Полторацкая




 Оценочный лист качества работы учителя-логопеда

_____________________________________________________________________________________
        при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
                  с _____________________  по  _______________________   20_________ года
за период с _____________________  по  _______________________   20_________ года

	№
	Наименование критерия
	Подкритерии
	Баллы самооценки
	Оценка экспертной комиссии
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1

	Профессиональный рост педагога. Представление и обобщение своего опыта работы на различных уровнях:
	1.2 Участие в методических  объединениях, стажерских практиках, конференциях:
(слушатель, 1 балл за 1 мероприятие)

- городской          0 - 4 балла;

	
	
	справка от ГМО
справка от КМО


	
	
	- краевой              0 - 4 балла;

	
	
	

	
	
	1.2  Обобщение опыта  на методическом объединении, стажерской практике, конференции, общем родительском собрании МБДОУ:
(за 1 выступление )
- МБДОУ    - 1 балл

	
	
	справка ГМО
справка КМО


	
	
	- городской  - 2 балла

	
	
	

	
	
	- краевой      - 3 балла

	
	
	

	
	
	2.3  Участие в вебинарах
(1 балл за 1 мероприятие)

- краевой              0 - 4 балла

	
	
	сертификат 


	
	
	- всероссийский  0 - 4 балла

	
	
	

	
	
	2.4 Подготовка и проведение открытых мероприятий
- МБДОУ          2 балла

	
	
	справка ДОУ


	
	
	- город               4 балла

	
	
	

	
	
	1.5  Подготовка материалов для размещения на сайте ДОУ  
(не менее 6 публикаций) - 2 балла

	
	
	скриншот материала с сайта ДОУ


	
	
	1.6  Публикация в научных профессиональных образовательных изданиях, сборниках, интернет ресурсах
- городской         - 2 балла;

	
	
	копия материала
сертификат


	
	
	- краевой             - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийский - 4 балла.

	
	
	

	
	
	1.7  Качественное сотрудничество с другими учреждениями (школа, музей, библиотека, и т.д.)
1 балл за одно мероприятие

	
	
	копия приказа ДОУ

	2.

	Работа в инновационном режиме. Разработка и реализация совместных со специалистами творческих, социальных проектов, направленных на развитие МБДОУ












	2.1  Авторские  программы, не входящие  в ООП
разработка - 5 баллов;

	
	
	копия титульного листа программы
копия приказа ДОУ


	
	
	реализация - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	2.2  Проекты, направленные на повышение авторитета, имиджа МБДОУ у родителей и общественности (творческий подход к организации взаимодействия с родителями тематических и групповых праздников, клубов, традиций, акций и пр.): 0 - 10
(за 1 проект 5 баллов)

	
	
	выписка протокола педагогического совета, фотоматериалы презентации проекта


	
	
	2.3  Организация олимпиад и других спортивных мероприятий:

МБДОУ    - 3 балла

	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	городской    -  4 балла

	
	
	

	
	
	2.4 Участие в мероприятиях и праздниках в других возрастных группах ДОУ:

	
	
	копия приказа МБДОУ


	
	
	- «главная» роль - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- «второстепенная» роль -1 балл

	
	
	

	
	
	2.5  Участие в составе членов жюри конкурсов, фестивалей, олимпиад различных уровней:
	
	
	копия приказа МБДОУ

	
	
	МБДОУ  -    2 балла

	
	
	

	
	
	Городской  - 3 балла

	
	
	

	
	
	Краевой  -    4 балла

	
	
	

	
	
	
2.6  Использование ИКТ в образовательном процессе:   0-5 баллов
	
	
	
аналитическая справка

	3.











	Победитель, призер и участник конкурсов профессионального мастерства:
«Воспитатель года»


	3.1  Победитель конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   -10 баллов;

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования


	
	
	- городского           - 20 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 30 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского     - 40 баллов.



	
	
	

	
	
	3.2  Участнику конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года»:

- внутри МБДОУ   - 2 баллов

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования






	
	
	- городского           - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- краевого               - 10 баллов;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 15 баллов.
	
	
	

	
	«Неделя педмастерства»











	3.3  Победитель конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:

- внутри МБДОУ   - 5 баллов;

	
	
	

	
	
	- городского           -10 баллов;


	
	
	

	
	
	3.4  Участнику конкурса профессионального мастерства «Неделя педмастерства»:
- внутри МБДОУ     - 2 балла

	
	
	

	
	
	- городского             - 3 балла;

	
	
	

	
	И другие:

	3.5  Победитель конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:
- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования 


	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 2 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 6 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 4 балла,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл



	
	
	

	
	
	3.6  Участнику конкурса профессионального мастерства, фестиваля, олимпиады, викторины:

- внутри МБДОУ   - 1 балл
	
	
	Копия грамоты, благодарности 


	
	
	- городского           - 2 балла
	
	
	

	
	
	- краевого               - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского   - 1 балл.

	
	
	

	
	
	3.7  Участие в социально значимых акциях:
 
- городских            - 2 балла;

	
	
	Копия грамоты, благодарности

	
	
	- краевых                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийских    - 1 балл.

	
	
	

	4.
	Подготовка и организация участия воспитанников (коллег) в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества (профессионального мастерства)
	4.1  Победитель конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины
 (независимо от количества участников):

- внутри МБДОУ:
1 место - 3 балла,

	
	
	копия дипломов, грамот, сертификатов
копия приказа ДОУ, МКУ
участие в конкурсах   согласно реестру сайтов, размещающих информацию о всероссийских конкурсах для образовательных организаций, работников образования

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл, 

	
	
	

	
	
	- городского:
1 место - 5 баллов,

	
	
	

	
	
	2 место - 4 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 3 балла,

	
	
	

	
	
	- краевого:
1 место - 8 баллаов,

	
	
	

	
	
	2 место - 7 баллов,

	
	
	

	
	
	3 место – 6 баллов,

	
	
	

	
	
	- всероссийского:
1 место - 3 балла,

	
	
	

	
	
	2 место - 2 балла,

	
	
	

	
	
	3 место – 1 балл
	
	
	

	
	
	4.2  Участник конкурса, фестиваля, олимпиады, викторины:
- МБДОУ                - 1 балл;

	
	
	

	
	
	- городского            - 2 балла;

	
	
	

	
	
	- краевого                - 3 балла;

	
	
	

	
	
	- всероссийского    - 1 балл.


	
	
	

	5.
	Информационно-просветительская деятельность среди родителей (законных представителей)
	
 Организация «Клуба Здоровья» в соответствии с планом работы:
  0 - 10 баллов
(2 балла за 1 мероприятие)
	
	
	

отчёт о работе клуба

	6.
	Построение индивидуальной стратегии развития воспитанников
	Выявление и работа с одаренными детьми

Формирование банка, технологий и программ для ранней диагностики одаренных воспитанников по развитию речи
0 – 5 баллов

	
	
	аналитическая справка

	
	
	 Сопровождение и поддержка одаренных воспитанников, их самореализация
0 – 5 баллов

	
	
	    отчет педагога




	7.
	Взаимодействие  с родителями
	Привлечение родителей и сотрудников ДОУ к участию в совместных с воспитанниками  мероприятиях
(праздники, выставки, театрализованные представления и др.)            0 – 2 балла
	
	
	
фотоотчет

отчет педагога

	8.
	Трудовое участие
	8.1 Активное  участие в профсоюзной работе:
Председатель ППО       0- 10 баллов

	
	
	справка председателя ППО

	
	
	Члены ППО                  0 – 5 баллов 

	
	
	

	
	
	  8.2  Участие  в профсоюзных 
конкурсах:
3 2 балла за каждый конкурс 


	
	
	
копия дипломов, грамот, сертификатов



справка председателя ППО

	
	
	8.3  Участие  в профсоюзных  мероприятиях:
2 балла за каждое мероприятие

	
	
	

	
	Итого:
	

	
	
	



Председатель  экспертной комиссии: Срыбная Л.П., калькулятор _________________________                                   

Члены экспертной комиссии:
Сумина Е.В.,  Председатель ППО, музыкальный руководитель           ____________________________      
Полторацкая Н.Н. старший воспитатель                                                ____________________________
Леснова Е.В., секретарь                                                                           ____________________________
Шумекина А.А., кастелянша                                                                   ____________________________

«___»_______________20______г.

                                                                                    
С оценочным листом ознакомлена и согласна:__________________________________
 «___»_______________20______г.
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